Rownosé. Kolejne rozdanie.

Mamy nowg Pelnomocniczke Rzadu ds. Rownego Traktowania. Nominacja profesor
Matgorzaty Fuszary wzbudzita nadzieje Srodowisk postgpowych i poruszenie po prawej
stronie. Niewatpliwie, rowno$¢ to temat dla spoteczenstwa wazny 1 stymulujacy publiczng
debate. To dobrze. Nie ma nic bardziej warto§ciowego w demokratycznym dyskursie, niz
zderzanie pogladow 1 rozmowa nawet na kontrowersyjne dla niektorych tematy. A
przyczynkow do tej rozmowy jest wiele, bo 1 wiele kwestii rzad Donalda Tuska przez ostatnie
siedem lat zaniedbal, lub umiejetnie zamiatal pod dywan. Misja nowej Pelnomocniczki
wydaje si¢ zatem pot¢znym wyzwaniem. SzczegoOlnie, ze nie jest ona polityczka, nie jest
uwiklana w partyjne zaleznos$ci i gry. Akademickie, §wiatowej klasy umiejetnosci i uznanie
nie zawsze takze przemawiaja do politykow.

Czym zatem nowa ministra od rownos$ci powinna si¢ zajaé, aby skutecznie realizowaé
rownosciowa agende? Zadan jest wiele. Przede wszystkim, petna realizacja pierwszej w
historii polskiej rzeczywisto$ci politycznej rownosciowej mapy drogowej jaka jest Krajowy
Program Dziatan na Rzecz Rownego Traktowania na lata 2013-2015. Program zawiera
konkretne zadania, okres§la narzgdzia i cele, jakie rzad ma osiggna¢ w obszarze rdwnego
traktowania. Dokument dotyczy roznych grup narazonych na dyskryminacje w Polsce —
kobiet, mniejszosci rasowych i etnicznych, niepelnosprawnych, osob LGBT, mniejszosci
religijnych 1 os6b starszych. Ambicja nowej pelnomocniczki winno zatem by¢ wdrozenie tego
wyjatkowego na skale europejskg programu.

Po drugie, aktywno$¢ legislacyjna. Petnomocniczka, cho¢ w randze sekretarza stanu, nie
jest pelnoprawna cztonkinia Rady Ministrow. Nie moze zatem w sposob formalny inicjowaé
procesu legislacyjnego. Moze jednak by¢ wewnatrzrzadowym watchdogiem, ktéry pilnuje, aby w
codziennej pracy egzekutywy nie pomijano réwnosciowego wymiaru podejmowanych decyzji.
Widoczno$¢ legislacyjna winna realizowa¢ si¢ takze w parlamencie. I tu Pelnomocniczka ma
paradoksalnie utatwione zadanie. Mnogo$¢ inicjatyw ustawodawczych w obszarze réwnego
traktowania pozwala na skupieniu energii nie na wymyslaniu nowych, ale na doprowadzeniu ich
do szczesliwego konca. Nowelizacja nieefektywnej i krytykowanej przez wszystkich tzw. ustawy
antydyskryminacyjnej (niestawna tzw. lex Radziszewska), zwiazki partnerskie, ustawa o korekcie
pici, suwaki na listach wyborczych, wzmocnienie ochrony przed przestgpstwami z nienawisci,
ratyfikacja konwencji o zapobieganiu i zwalczaniu przemocy wobec kobiet i przemocy domowej
to juz ztozone projekty, ktore wymagaja szczegdlnej troski. Moze nowa ministra zrealizuje cho¢
w czesci obietnice premiera Tuska sprzed lat o przeprowadzce z Alei Ujazdowskich na Wiejska
celem poprawy tempa prac parlamentu?

Po trzecie edukacja rownosciowa. Zarowno skierowana do spoleczenstwa, jak i (przede
wszystkim) politykéw. Cho¢ o réwnosci mowi si¢ wiele, czesto racjonalne argumenty ging w
zalewie uprzedzen, mitow i poélprawd. Osobiste kwalifikacje nowej ministry, doskonate jej
przygotowanie merytoryczne i umiejetnos¢ spokojnego argumentowania bez zbednych emoc;ji to
z pewnoscig zapowiedz interesujacej debaty publicznej. Zainteresowani winni nig by¢ takze ci,
ktoérzy w rownos$ci widza zagrozenie i nadchodzaca cywilizacj¢ $Smierci.

Po czwarte dialog z organizacjami pozarzadowymi. Niepisang tradycja tego urzedu jest
oparcie si¢ na wiedzy, do§wiadczeniu i spolecznej energii zorganizowanego spoteczenstwa



obywatelskiego. Warto tradycj¢ te utrzymac. Sprawdza si¢ ona nie tylko w wypracowywaniu
kolejnych przedsiewzie¢ w obszarze przeciwdziatania dyskryminacji. Pomocna jest takze
wtedy, kiedy dziatania Pelnomocnika wzbudzaja opor przeciwnikow politycznych lub nawet
wiasnego rzadu. O sile 1 wsparciu spoteczenstwa obywatelskiego przekonata si¢ Magdalena
Sroda, ktérg Marek Belka probowat przeniesé z Kancelarii Premiera do Ministerstwa Pracy.
Zorganizowane wsparcie organizacji roOwnosciowych zapobieglo temu degradujacemu w
gruncie rzeczy ruchowi.

Rok na stanowisku ministry od rownos$ci to niewiele czasu. Tym bardziej skupi¢ si¢
nalezy na konkretach. Takim konkretem jest prawo. W kraju takim jak Polska, gdzie coraz
popularniejsze stajg si¢ teorie wyzszosci prawa boskiego nad stanowionym, prawo wtasnie
sta¢ si¢ moze opoka dla poszukujacych sprawiedliwosci i rownosci.

Krzysztof Smiszek

przewodniczgcy Polskiego Towarzystwa Prawa Antydyskryminacyjnego, w latach
2003-2005 prawnik w biurze Pelnomocniczek Rzqdu ds. Réwnego Statusu Kobiet i Mgzczyzn
— Izabeli Jarugi Nowackiej oraz Magdaleny Srody

Dziekujemy Autorowi za zgode na opublikowanie tego artykutu, ktéry ukazat sie 6 sierpnia
2014 na stronie internetowej Krytyki Politycznej

[http://www.krytykapolityczna.pl/artykuly/opinie/20140806/smiszek-rownosc-kolejne-
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